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COMITÉ OPERATIVO DISTRITAL 

PROTOCOLO DISTRITAL 
PARA  

RESCATE VEHICULAR 

PROPÓSITO El presente protocolo fue elaborado  para ser usado 
por los Grupos de Respuesta Especializados. 
No suple el entrenamiento ni la capacitación para los 
grupos, es una guía general para establecer  los pa-
sos en el PROCESO DE LA COORDINACIÓN Y LA 
ATENCIÓN. 

Deberá ser utilizado por los grupos que hagan parte 
en la respuesta a emergencias en el Distrito Capital ya 
sean del sistema Distrital o grupos de apoyo externos 
del distrito por convocatoria del SDPAE. 

1. Garantizar la seguridad de los rescatistas por 
encima de cualquier otra consideración. 
 
2. Anteponer la estabilización inicial del paciente a 
su evacuación, a menos que su vida esté inminente-
mente amenazada por algún peligro asociado. 
 
3. Evacuar por último las víctimas atrapadas. 
 
4. Nunca mueva o desplace el vehículo colapsado. 

ALCANCE 

PRIORIDADES 
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1 Revise antes y después de cada uso los equipos. Asegúrese de 
llenar las hojas de vida de los mismos al terminar su empleo. 
 
Conozca perfectamente las limitaciones y la forma correcta de 
empleo de cada equipo, úselos siempre de acuerdo con las normas. 
 
Nunca trate de utilizar técnicas de rescate para las cuales no ha sido 
debidamente entrenado. 
 
Nunca actúe solo (equipo mínimo de 2 personas) y absténgase de 
participar en un rescate si no se siente en perfectas condiciones. 
Sea conciente de sus reales capacidades. 
 
Use siempre todos los equipos de protección personal que la 
situación requiera. 
 
En el área de operaciones debe haber siempre el menor número 
posible de personas. 
 
Tener siempre cierta cantidad de equipo disponible única y 
exclusivamente para la atención de un posible accidente en el grupo 
de respuesta. 
 
Mantenga siempre un grupo preparado para hacer la recuperación 
del equipo que realiza el rescate. 
 
Mantenga comunicación permanente. 
 
Nombre un responsable de seguridad. 
 
 
Establezca señales de evacuación (Tres sonidos largos). 
 
No ingrese al vehículo hasta que este se encuentre estabilizado. 
 
Bajo ningún motivo voltee o mueva el vehículo con los 
pacientes adentro. Puede causarles una lesión de por vida y 
usted podría tener inconvenientes judiciales. 

NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD. 
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Este protocolo  no entrena ni capacita. El presente documento es una guía procedi-
mental  para personal que ha sido capacitado en  Rescate Vehicular 

1. PREPARACIÓN. 
 
1. Capacitación y actualización. 
2. Entrenamiento. 
3. Adquisición y mantenimiento del equipo. 
4. Redacción de Procedimientos Operativos Normaliza-
dos - PON. 

2. RECEPCIÓN  DE INFORMACIÓN  Y MOVILIZACIÓN 
 

1. Activación despacho 
2. Aproximación lugar. 
3. Arribo a la zona de Impacto. 

3. OPERACIONES EN EL ÁREA DE IMPACTO 
 

1. Instalación del Puesto de Mando Unificado - PMU. 
2. Aseguramiento del área. 
3. Aseguramiento vehículo. 
4. Estabilización paciente. 
5. Procedimiento de extricación. 
6. Extracción del paciente. 
7. Control final de la escena 
8.  
 
  

4. DESACTIVACIÓN Y DESMOVILIZACIÓN. 
 

1. Reconocimiento y chequeo 
2. Consolidación de  información. 
3. Reportar disponibilidad de equipos. 

5. ACTIVIDADES POST- MISIÓN. 
 

1. Revisión, mantenimiento y actualización de hojas de 
vida de los equipos. 

2. Evaluación y registro de la operación. 

DIAGRAMA BÁSICO 
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