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COMITÉ OPERATIVO DISTRITAL 

PROTOCOLO DISTRITAL 
DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA POR 
INCENDIOS 

FORESTALES 

PROPÓSITO El presente protocolo fue elaborado  para ser usado 
por  las Brigadas Forestales. 
No suple el entrenamiento ni la capacitación para los 
grupos, es una guía general para establecer  los 
pasos en el PROCESO DE LA COORDINACIÓN Y 
LA ATENCIÓN. 

Deberá ser utilizado por los grupos que hagan parte 
en la respuesta a emergencias en el Distrito Capital 
ya sean del Sistema Distrital así como grupos de 
apoyo por convocatoria del SDPAE. 

1. Garantizar la seguridad del personal de las 
Brigadas forestales por encima de cualquier otra 
consideración. 
 
 2. Evacuar la población ubicada en el área de in-
fluencia del incendio. 
 
3. Nunca actúe independientemente mantenga 
contacto visual o auditivo con los demás integrantes 
de la brigada. 

ALCANCE 

PRIORIDADES 
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NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD. 

Efectúe el aislamiento del área de incendio o su posible avance, controle el acceso a la 
misma. 
 
Utilice el sistema de seguridad OCES: O-establecimiento de puestos de Observación, C-
utilice medios de Comunicación, E-defina rutas de Escape y S-zonas de Seguridad. 
 
Efectúe inicialmente un reconocimiento del territorio, el tiempo atmosférico actual y 
pronosticado, los datos topográficos, los tipos de vegetación y su disposición y las 
características especiales del lugar donde se está desarrollando el incendio. 
 

Prever la evolución del incendio y seguimiento continuado hasta su extinción con todos los 
vigías que sean necesarios en toda su extensión. 
 

Siga caminos conocidos o señalizados teniendo presente las rutas de escape. Si camina de 
noche use linterna y ponga atención a zanjas, trincheras y hoyos. Tenga cuidado al subir 
rocas si no está entrenado. Mantenga una distancia de 2 a 3 metros  entre usted y sus 
compañeros de brigada. Pisar sobre suelo seguro; no correr ladera abajo. 
 
Esté atento a rocas o troncos  que puedan rodar en el incendio y árboles secos debilitados. 
Al pasar junto a un árbol quemado o debilitado  por el fuego  hacerlo por la parte superior 
de la pendiente  y vigilando la situación. Si se está debajo del arbolado hay que evitar los 
árboles secos, las ramas muertas, las rocas sueltas, etc. Poner atención a los hoyos 
formados por la combustión de raíces. 
 
Lleve la herramienta hacia el lado de la pendiente. El filo debe estar afuera de su cuerpo. 
No corra con la herramienta. 
 
Use la palabra PASO si va a pasar  por donde un compañero está trabajando. 
 
Las acciones para la actuación deben ser claras e identificables sobre la cartografía  que 
reproduce el terreno en el que estamos trabajando. 
 
Conozca perfectamente las limitaciones y la forma correcta de empleo de cada equipo; 
ingrese al área de operaciones del incendio los equipos que considere realmente 
necesarios según las características y el comportamiento del incendio. 
 
Nunca pierda contacto visual o acústico con sus compañeros de brigada y absténgase de 
participar en la operación si no se siente en condiciones físicas y sicológicas óptimas. 
 
Si están funcionando tractores no colocarse justo encima  o debajo de ellos  para evitar 
resbalar  hacia él  o que caigan piedras u otros materiales desde la calle que abre el tractor. 
 
Si se están empleando medios aéreos y es imposible retirarse hay que tumbarse en el 
suelo, boca abajo, dirigiendo la cabeza hacia donde viene el avión detrás de un tronco o 
una roca. 
 
Use siempre equipo de protección personal compuesto por: Uniforme preferiblemente de 
algodón o nomex que cubra todo el cuerpo, Casco (mínimo de tres puntos de sujección), 
monogafas, guantes de carnaza,  botas de cuero ajustadas a los tobillos  y con suela de 
goma labrada, monja y tapa-bocas. 
 
En el área de operaciones debe haber siempre el personal necesario para la operación. 
 
Utilice los Procedimientos Operativos Normalizados – PON. 
 
Mantenga las vías de evacuación libres y seguras. Establezca señales de evacuación (Tres 
sonidos largos). 
 
Nombre un responsable de la seguridad. 
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Este protocolo no entrena ni capacita. El presente documento es una guía procedi-
mental para personal que ha sido capacitado para la Respuesta a Emergencias en 
Incendios forestales. 

DIAGRAMA BÁSICO 

¿ Incendio 
Controlable? 

SI 

NO 
Informe a la 
base del a 
DPAE. 

Fin 

1. PREPARACIÓN. 
 

1. Identificación de masa forestal. 
2. Capacitación COPCIF. 
3. Conformación  - dotación  Brigadas forestales. 

2. ACTIVACIÓN Y MOVILIZACIÓN 
 

1.  Activación base de radio DPAE. 
2.  Verificación brigada motorizado (2 integrantes). 
3.  Inicio ataque. 

Extinga 

Nivel II 

Nivel I 

3.  APROXIMACIÓN A LA ZONA DE IMPACTO 
 

1.Solicitud de apoyo  a las brigadas forestales.  
2. Arribo seguro a la zona de impacto. 

4. RECONOCIMIENTO DE LA ZONA DE IMPACTO 
 

1.Evaluación de la situación. 

5. INSTALACIÓN DEL PMU 
 

1.Establezca organización: Distribución de funciones. 
2.Elabore Plan de acción. 

6.PRIMER ATAQUE 
 

1.Establezca organización: Distribución de funciones. 

¿ Incendio 
Controlable? 

SI 

NO 

Extinga 

Informe a la 
base del a 
DPAE. 

Fin 

CONTINUA 

BORRADOR 
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7. ATAQUE 
 

1.Evalúe condiciones y según esto inicie ataque directo, 
ataque indirecto o contrafuego. 

8.EXTINCIÓN 
 

1.Zanjas funcionando. 
2.Busque raíces encendidas. 
3.Asegúrese que los troncos no van a lanzar 
chispas. 
4.Tire tierra a las brasas y agregue agua. 
5.Raspe y humedezca los troncos. 
6.Apague todo el fuego. 
 

¿ Incendio 
Controlable? 

SI 

NO 

Solicite apoyo al CREPAD o al SNPAD. 

9.CONTROL FINAL  DE LA  
ESCENA 

 
1.Reconocimiento del área. 
2.Información del evento. 
3.Reunión de retroalimentación. 

10.RECOGIDA Y CHEQUEO DE EQUIPOS 
 
1.Devolución de equipos. 
2.Revisión de funcionamiento, nivel de combus-
tible y filo de herramientas. 

11.CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMA-
CIÓN: 
 
1. Causas. 
2. Verificación del número de hectáreas, espe-

cies animales y cobertura vegetal perdida. 
3. Registro de entidades y personal participan-

te. 
4. Cantidad de herramientas, equipos y acce-

sorios utilizados. 
5. Cuantificación de costo total de atención de 

la emergencia. 
6. Cuantificación de perdidas ambientales. 

12. REPORTE DE DISPONIBILIDAD 

13.REUNIÓN PARA CASO DE ESTUDIO 

Nivel III 
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